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Tarkeimmat havaintomme
¢ Noin kaksi kolmasosaa pitaa tulo- ja terveyseroja Suomessa liian suurina.

e Terveys- ja koulutuseroja liilan suurina pitavien osuus on noussut vuosien 2016 ja
2025 valilla.

e Tuloeroja liilan suurena pitavien osuus on laskenut vuosien 2016 ja 2025 valilla. Li-
saksi julkisen sektorin tuloeroja kaventavien toimien kannatus on Suomessa hieman
laskenut vuosien 2018 ja 2023 valilla.

o Nakemykset eriarvoisuuden suuruudesta jakavat vaest6d aiempaa enemman. Erityi-
sesti naisten ja miesten valiset erot ovat kasvaneet. Naiset suhtautuvat eriarvoisuu-
teen kriittisemmin kuin miehet.

Suositukset

e Vaestdn eriarvoisuusndkemykset tulisi huomioida paatoksenteossa. Ne ovat yhtey-
dessa siihen, kuinka oikeutettuna yhteiskuntapolitikka koetaan.

o Paatdsten perustelu vahvistaa luottamusta silloinkin, kun vaeston nakemykset eivat
ole linjassa todellisen tilanteen kanssa.

Pohjoismaiset hyvinvointivaltiot ovat perinteisesti olleet tasa-arvoisen yhteiskuntapolitiikan
mallimaita. TAama on nakynyt paitsi kattavina sosiaaliturvajarjestelmind mutta myos siina, etta
pohjoismaat ovat asettuneet monilla eri indikaattoreilla tasa-arvoisuuden karkimaiden jouk-
koon. Tasa-arvoisuuden ihanne on nakynyt myos siind, milla tavoin maiden asukkaat suhtau-
tuvat eriarvoisuuteen. Tasa-arvoon ja tulontasaukseen pyrkivalla sosiaalipolitiikalla on kan-
sainvalisten vertailujen mukaan vahvempi kannatus Pohjoismaissa kuin muissa lansi-
maissa.'3

Tutkimuksessamme* tarkastelimme suomalaisten asenteita eriarvoisuutta kohtaan. Analy-
soimme suomalaisten eriarvoisuutta koskevien mielipiteiden muutoksia vuosien 2016 ja 2025
valisena aikana. Lisaksi tarkastelimme, milla tavoin tulonjakoa koskevat mielipiteet ovat
muuttuneet vuosien 2002 ja 2023 valisena aikana eri Pohjoismaissa.



POLICY
BRIEF

18.08.2026

TULO- JA TERVEYSEROJA PIDETAAN SUUREM-
PANA ONGELMANA KUIN KOULUTUSEROJA

Kuvio 1 kuvaa eriarvoisuuden liiallista suuruutta koskevien ndkemyksien muutoksia vuosina
2016, 2018 ja 2025. Tulosten mukaan selvasti yli puolet pitaa tulo- ja terveyseroja liian suu-
rina ja kaksi viidesosaa pitaa koulutuseroja liian suurina.

Tuloeroja liian suurina pitavien osuus on kuitenkin laskenut tarkasteluperiodin aikana tasai-
sesti: osuus on laskenut 71 prosentista 62 prosenttiin. Samaan aikaan, erityisesti vuosien
2018 ja 2025 valilla, ndkemykset terveys- ja koulutuserojen liiallisesta suuruudesta ovat li-
saantyneet selvasti. Noin 65 prosenttia vastaajista oli tdysin tai osittain samaa mielta terveys-
erojen liiallisesta suuruudesta vuonna 2025, kun osuus oli 53 prosenttia vuonna 2016. Koulu-
tuseroja liian suurina pitdvien osuus on puolestaan noussut 31 prosentista 44 prosenttiin.
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Kuvio 1. Nakemykset tulo-, terveys- ja koulutuserojen liiallisesta suuruudesta vuosina 2016,
2018 ja 2025 (%). Taysin tai osittain samaa mielta olevien osuus vaittdmiin, etta tulo-, ter-
veys- tai koulutuserot ovat Suomessa liian suuret. Lahde: Hyvinvointi ja eriarvoisuus Suo-
messa.

NAISET SELVASTI KRITTISEMPIA KUIN MIEHET

Tulokset sukupuolten valisista nakemyseroista osoittavat, ettd erot naisten ja miesten valilla
ovat kasvaneet (kuvio 2). Naiset ovat miehia useammin sita mielta, etta tuloerot ovat liian
suuria. Naisista noin kolme neljasta (73 prosenttia) katsoi tuloerojen olevan liian suuria. Mies-
ten osalta vastaava osuus oli 52 prosenttia.

Suhtautuminen tuloerojen laajuuteen on muuttunut voimakkaammin miesten keskuudessa.
Tarkasteluperiodin aikana tuloeroja lilan suurina pitavien miesten osuus on vahentynyt jopa
12,9 prosenttiyksikkda. Tuloeroja liian suurina pitdvien naisten osuus on puolestaan vahenty-
nyt vain 3,6 prosenttiyksikkoa.
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Kuvio 2. Nakemykset tulo-, terveys- ja koulutuserojen liiallisesta suuruudesta sukupuolen
mukaan vuosina 2016, 2018 ja 2025 (%). Taysin tai osittain samaa mielta olevien osuus vait-
tamiin, etta tulo-, terveys- tai koulutuserot ovat Suomessa liian suuret. Lahde: Hyvinvointi ja
eriarvoisuus Suomessa.

Naiset ovat huomattavasti miehid useammin sitd mielta, etta terveyserot ovat lilan suuria
(vuonna 2025 naisista tatd mielta oli 72 prosenttia ja miehistd 56 prosenttia). Viime vuosien
aikana niiden osuus, jotka pitavat eroja terveydessa lilan suurina, on kasvanut seka naisten
ettd miesten keskuudessa. Nakemys on kuitenkin vahvistunut selvasti enemman naisilla.

Vastaava trendi on havaittavissa koulutuseroja koskevissa nakemyksissa. Naiset suhtautuvat
miehia kriittisemmin (naisista 51 prosenttia ja miehistd 36 prosenttia vuonna 2025) myds kou-
lutuseroihin. Kokonaisuudessaan naiset pitavat miehia useammin eriarvoisuutta liian suurena
eriarvoisuuden muodosta riippumatta. Lisaksi sukupuolten valiset erot ovat kasvaneet vuo-
sien 2016 ja 2025 valilla. Laajemmin sukupuolten valiset nakemyserot saattavat olla myds
yhteydessa Suomessa havaittuun poliittiseen polarisaatioon miesten ja naisten valilla.> (Kes-
tila-Kekkonen ym. 2024.)

TOIMEENTULO SELITTAA ERIARVOISUUSNAKE-
MYKSIA

Tutkimuksemme tulosten valossa sukupuolten valisten erojen lisaksi toinen keskeinen jako-
linja koskee sita, milla tavoin yksild tulee taloudellisesti toimeen. Tuloeroja pitavat liilan suu-
rina erityisesti ne, jotka kokevat pakollisten menojen kattamisen vaikeaksi. Esimerkiksi heista,
jotka ovat kokeneet suuria vaikeuksia saada pakolliset menot katetuiksi, 82 prosenttia pitaa
tuloeroja liian suurina. Sen sijaan vastaajista, jotka kokevat saavansa pakolliset menot kate-
tuksi hyvin helposti, tuloeroja liilan suurina pitdvien osuus on alle puolet (46 prosenttia).

Taloudellisen toimeentulon kytkds nakemyksiin eriarvoisuuden suuruudesta ilmenee myds
terveys- ja koulutuseroja tutkittaessa. Tama nakyy esimerkiksi tydssakayvien ja tyéttdmien
valilla: terveyseroja pitaa liian suurina noin 60 prosenttia tydssakayvista ja noin 70% tyotto-
mista. Lisaksi terveyseroja liilan suurina pitavien osuus kasvaa tasaisesti sen mukaan, mita
vaikeammaksi vastaaja kokee toimeentulonsa.

Samalla tavoin koulutuseroja liian suurina pitavien osuus laskee tasaisesti siirryttdessa koe-
tun toimeentulon asteikolla vaikeuksin toimeentulevista helposti toimeentuleviin. Vastaavasti
tydssakayvien ja tyéttdmien valinen ero ilmenee siing, ettd vuonna 2025 tyottémista yli puolet
pitdd koulutuseroja liian suurina, kun vastaava osuus tydssakayvilla on 41 prosenttia.
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SUOMESSA LAAJA KANNATUS TULONJAKOPOLI-
TIKALLE

Edellad kuvattu kriittisyys tuloerojen suuruuteen nayttda heijastuvan myos tulonjakopolitiikan
kannatukseen. Kuviossa 3 raportoidaan maittain niiden osuus, jotka ovat samaa tai taysin sa-
maa mieltd sen vaitteen kanssa, etta hallituksen tulisi kaventaa tuloeroja.

Tulosten mukaan kannatus tuloja uudelleenjakavalle politiikalle on ollut vahvaa koko ajanjak-
son 2000-luvun alusta alkaen Suomessa, Ruotsissa ja Norjassa. Sen sijaan Tanska erottuu
tarkasteltavista Pohjoismaista selkedna poikkeuksena. Tanskassa tuloerojen tasaamista kan-
nattaa noin 40 prosenttia vaestosta.
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Kuvio 3. Tulontasauspyrkimysten kannatus neljassa Pohjoismaassa 2002—-2023 (%). Samaa
tai tdysin samaa mielta olevien osuus vaittamasta "Hallituksen tulisi kaventaa tuloeroja”.
Lahde: European Social Survey.

Pohjoismaisessa vertailussa Suomi on pudonnut intohimoisimman tulontasauksen kannatuk-
sen maasta sijalle kolme. Siind missa vuonna 2018 noin 73 prosenttia suomalaisista oli tulon-
tasausvaatimusten kannalla, vuonna 2023 osuus oli pudonnut 62 prosenttiin. Viimeisim-
massa mittausajankohdassa tuloerojen tasaamisen kannatus on vahvinta Norjassa (68 pro-
senttia). Ruotsi sijoittuu Norjan ja Suomen véliin 66 prosentin kannatuksella.

MISTA VAESTON ERIARVOISUUSNAKEMYKSET
KERTOVAT JA MITA NIISTA TULISI OPPIA?

Hyvinvointivaltiota ja sen tuotoksia, kuten suhteellisen matalaa eriarvoisuutta, tukevat asen-
teet ovat tarkea osa hyvinvointipolitikan demokraattista perustaa ja legitimiteettia. Tulokset
osoittavat, ettd suomalaiset kannattavat edelleen vahvasti tulonjaon, terveyden ja koulutuk-
sen tasa-arvoa.

Samalla on huomioitava, ettd vaestdon nakemykset eriarvoisuuden eri muodoista eivat valtta-
matta ole linjassa todellisen tilanteen kanssa. Esimerkiksi tuloerot kasvoivat Suomessa en-
nen muuta 1990-luvun loppupuolella ja ovat pysyneet melko vakaina 2000-luvun aikana.
Mydskaan tuloerojen tasot eri Pohjoismaiden valilla eivat ole suorassa yhteydessa tuloeroja
tasaavan politiikan kannatuksen kanssa. Tutkimusten mukaan terveyden sosioekonomiset
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erot ovat Suomessa selkeita ja sitkeita®, eivatka siten noudata vaeston nakemyksissa havait-
tua muutosta. Samoin koulutukseen liittyvat erot iimenevéat selvasti myos terveyseroissa,
vaikka pitkalla aikavalilla koulutuserot ovat Suomessa pienentyneet.”

Eriarvoisuutta koskevat mielipiteet ovat lopulta sekoitus mielikuvia, kokemuksia, mediasta
opittua tai omaksuttua vaaraa tai totuudenmukaista tietoa. Riippumatta siita, missa maarin
eriarvoisuutta koskevat mielipiteet vastaavat mitattua todellisuutta, niilld on merkitysta sille,
kuinka oikeudenmukaisena vaestd yhteiskuntapolitikan nakee. Siksi kansalaisten nakemyk-
sia eriarvoisuudesta ei voida sivuuttaa, kun tehdaan ja perustellaan yhteiskuntapoliittisia paa-
toksia.

TUTKIMUKSEN AINEISTO JA MITTARIT

Aineistot: Suomalaisten eriarvoisuuden eri muotoja koskevat ndkemykset: Hyvinvointi ja
eriarvoisuus Suomessa -aineisto.® Pohjoismainen vertailu tulonjakopoliittisista mielipiteista:
European Social Survey. Molemmat aineistot ovat vapaasti saatavilla tutkimus- ja opetus-
kayttoon.

Mittarit: Tulo-, terveys- ja koulutuserojen suuruutta mitattiin kolmella vaittamalla, joissa vai-
tettiin, etta tulo-, terveys- tai koulutuserot ovat Suomessa liian suuret. Vastaajia pyydettiin ar-
vioimaan viisiportaisella asteikolla, missa maarin he ovat samaa tai eri mielta vaittamien
kanssa. Tulonjakopoliittisia mielipiteitd mitattiin niin ikdan viisiportaisella asteikolla, jossa vas-
taajia pyydettiin arvioimaan kuinka samaa tai eri mielta he ovat vaittdman "Hallituksen tulisi
kaventaa tuloeroja” kanssa.
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Mikko Niemela on sosiologian professori Turun yliopistossa ja toimii tutkimuksen lippulaiva
INVEST:ssé tutkimusalueen "Sosioekonominen eriarvoisuus ja hyvinvointi” johtajana. Nie
melé on tutkinut kotitalouksien taloudellista toimeentuloa ja elinolosuhteita, tulonjakoa, vaes
tén hyvinvointiasenteita seké sosiaaliturvaa ja hyvinvointivaltion muutosta.

Eriarvoistumisen, interventioiden ja hyvinvointiyhteiskunnan tutkimuksen hanke INVEST keskittyy yhteis-
kunnallisen eriarvoisuuden vdhentamiseen ja hyvinvointivaltion uudistamiseen. Lasten, nuorten ja nuorten
aikuisten hyvinvointia parannetaan uusia interventioita kehittdmalla. Tavoitteena on tarjota Suomelle ja
muille yhteiskunnille nykyista tasa-arvoisempi seka taloudellisesti, vaestollisesti ja sosiaalisesti kesta-
vampi hyvinvointivaltiomalli. Tavoitteisiin paastédan etsimalla lasten ja nuorten hyvinvoinnin ja osaamisen
kehittymista rajoittavat tekijat, tunnistamalla naihin liittyvat aukkokohdat hyvinvointivaltion olemassa ole-
vissa tuissa ja palveluissa seka kehittdamalla tieteelliseen nayttéon perustuvia interventioita aukkokohtien
paikkaamiseksi. INVEST on Suomen Akatemian lippulaivahanke.
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